RESOLUCION N° 21/2025.

POR LA CUAL SE APRUEBA EL TALLER SOBRE DESA FiOS PEDAGOGICOS EN LA EDUCA CION
.EUPERIOR INSTITUTO SUPERIOR EN CIENCIAS EMPRESARIALES Y ADMINISTRATIVAS
CENTURIA”, CORRESPONDIENTE A LA COHORTE DEL ANO 2025.

Asuncién, 10 de enero del 2.025.

VISTO: La necesidad de aprobar el taller sobre desafios pedagogicos en la educacion superior de
la sede Central de Central de Asuncion, Departamento Capital, afio 2.025.

CONSIQEBANDO: QUE, nuestra Carta Magna en su Articulo 79 De las Universidades e
Institutos Superiores expresa: “Ig ﬁnalidad principal de las Universidades y de los Institutos Superiores serdn
la formacion i)ﬁxqfesfénal superior, la investigacion cientifica y Ja tecnologica, asi como la extension
universitaria’; : : o '

QUE, Ley N° 2947/2006 de creacion, por la cual se denomina Instituto 'Superior“é’n Ciencias
Empresariales y Administrativ_asr“CENTURIA”, habilita a la misma, a emitir Titalos de Grado y Post Grado en el
Ambito de Ingenierfa Comercial. @ 4 -

: _?QUE:, El Estatuto Social, estable;e el reglamento de extension académica, del Instituto Supeﬁ‘or
én Ciencias Empresariales y Administrativas “CENTURIA” creada por Ley N° 2947/2006. - o

{ QUE, A fin de proseguir con las actividades Académicas del Instituto Superior en Ciencias "
Empresariales y Administrativas “«CENTURIA” creada por Ley N° 2947/2006. -9

- QUE, por mayoria de votos del Consejo Superior ha dictaminado la necesidad deimplementar el
taller sobre desafios pedagogicos en la educacion superior, ajustados a las necesidades del proceso académico y
financiero de la Institucion como asi también conforme a lo establecidoen los estatutos de la Institucion quien
habilita la creacion de las diferentes documentaciones y 6rganos de competencia para el buen desenvolvimiento
institucional del Instituto Superior en Ciencias Empresariales y Administrativas “CENTURIA”.

Por tanto y en ejercicio de sus atribuciones legales;

gL CONSEJO SUPERIOR DEL INSTITUTO SUPERIOREN CIENCIAS EMPRESARIALES X
ADMINISTRATIVAS “CENTURIA” CREADA POR LEY N° 2947/2006; _

RESUELVE

Articulo . APROBAR el TALLER SOBRE DESAFIOS PEDAGOGICOS EN LA EDUCACION SUPERIOR,
del Instituto Superior en Cienci__as-"Er{tg{esarial_es_y’Adnﬁnistrativ'as “CENFURIA”. ’ i

srticulo 2. DISPONER de la aprobacion del TALLER SOBRE DESAFIOS PEDAGOGICOS EN L4
EDUCACION SUPERIOR, para orientar las acciones'y decisiones de la Institucion en funcion de su mision y

vision a lo largo, conforme a lo establecido por el Estatuto de la Institucién y aquellas g?gg:nﬁdas por el Consejo
Superior Ejecutivo. k- “ @

i

s PEDAGOGICOS EN LA

Articulo 3. ESTABLECER la aprobacion !ﬁg
EDUCACION SUPERIOR A

Art . COMUNICAR a quienes correip 1
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Secretario General C.S.



PROYECTO
DE TALLER

DESCRIPCION BREVE

El taller "Desafios pedagoégicos en la Educacion
Superior" en el Instituto Superior Centuria
busca proporcionar un espacio de reflexion y
aprendizaje sobre las nuevas exigencias y
tendencias en la ensefianza superior. Dado el
constante cambio en las metodologias
educativas, las tecnologias emergentes y las
necesidades de los estudiantes, este taller
permitira a los docentes fortalecer sus
estrategias pedagogicas, mejorar la calidad de
la ensefianza y adaptarse a los retos actuales de
la educacioén superior.

CENTURIA

“Desafios pedagogicos en la

Educacion Superior”



PROYECTO

“Desafios pedagogicos en la Educacion Superior”

1. IDENTIFICACION
a. Responsables:
e Direccion General
e Direccion Académica
e Secretarfa General
b. Beneficiarios
e Docentes
e Personal Académico
c. Lugar
e Aula Magna del Instituto Superior “Centuria
d.  Fecha de ejecucion
e 14 de junio del 2025
e. Duracion
e 2horas TT
f. Modalidad
e Presencial

”

g. Horario
TT: 14:00 a 16:00

2. JUSTIFICACION

La educacion superior enfrenta desafios constantes derivados de los avances
tecnologicos, las nuevas metodologias de enseflanza y las cambiantes
necesidades de los estudiantes. En este contexto, los docentes y el personal
académico requieren herramientas y estrategias innovadoras que les permitan
mejorar la calidad de la ensefianza, promover el aprendizaje significativo y
responder eficazmente a los retos del siglo XXI.

El Instituto Superior “Centuria”, comprometido con la excelencia educativa,
impulsa el desarrollo de este taller con el objetivo de fortalecer las competencias
pedagdgicas de su cuerpo docente. A través de este espacio de formacion, se
abordaran estrategias didacticas innovadoras, el uso de tecnologias en el aula 'y
enfoques centrados en el aprendizaje activo, promoviendo asi una ensefianza
mas efectiva y alineada con los estandares de calidad académica.



Este proyecto beneficiara directamente a los docentes y al personal acadé
proporcionandoles herramientas para mejorar su desempefio y generar |
impacto positivo en la formacién de los estudiantes. Ademas, contribuira al
crecimiento institucional al fomentar una cultura de actualizacion y mejora

continua en el ambito pedagdgico.

3. OBJETIVOS
3.1.0bjetivo General

Fortalecer las competencias pedagogicas del cuerpo docente y personal
académico del Instituto Superior Centuria, brindando herramientas y
estrategias innovadoras que les permitan afrontar los desafios actuales de la
educacién superior y mejorar la calidad del proceso de ensefianza-
aprendizaje.

3.2.0bjetivos Especificos

e Analizar los principales desafios y tendencias en la educacion superior,
con énfasis en las metodologias activas, el uso de tecnologias
educativas y la atencion a la diversidad estudiantil.

e Capacitar a los docentes en estrategias didacticas innovadoras que
fomenten el aprendizaje significativo, la participacion activa y el
pensamiento critico en los estudiantes.

e Promover el intercambio de experiencias y buenas practicas
pedagogicas entre los docentes, fortaleciendo una cultura de
actualizacion y mejora continua en la ensefianza superior.

4. METODOLOGIA

El proyecto se desarrollara mediante un enfoque tedrico-practico, combinando
exposiciones magistrales, talleres interactivos, estudios de caso y espacios de
discusion. Las actividades incluiran:

e Conferencias con expertos en educacion superior.

Talleres sobre metodologias activas y tecnologias educativas.

Mesas de didlogo para el intercambio de experiencias.

Evaluacion de impacto y aplicacion de lo aprendido en el aula.




5. IMPACTO ESPERADO
e Docentes capacitados en estrategias innovadoras de ensefianza.
e Incorporacion de metodologias activas en el aula.
e Uso efectivo de tecnologias educativas.
e Creacion de una red de colaboracion entre docentes para el intercambio
de buenas practicas.

6. AGENDA
6.1. AGENDA PARA EL TALLER

Tema 1: Cambios en los enfoques de ensefianza y aprendizaje en la educacion
superior.

Tema 2: Integracion de la tecnologia educativa y su impacto

Tema 3: Diversidad e inclusion en el aula: estrategias para atender a todos los
estudiantes

Tema 4: Evaluacion del aprendizaje: nuevos métodos y herramientas.
6.2. Taller Interactivo

e Dividir a los asistentes en grupos pequenios.

e (ada grupo trabaja en un desafio pedagogico especifico que se haya
identificado.

e Propuestas de soluciones y estrategias practicas para abordar el desafio
discutido.

6.3. Puesta en Comin

e (ada grupo presenta brevemente sus conclusiones y propuestas.
e Espacio para preguntas y respuestas.

6.4. Conclusiones y Cierre

e Sintesis de los puntos tratados.
e [nvitacion a continuar el didlogo y la colaboracion entre los docentes.

e Informacion sobre recursos adicionales y futuras actividades
relacionadas.

7. RESULTADOS ESPERADOS
e Generar un espacio de reflexion sobre los desafios pedagogicos actuales.
e Fomentar el intercambio de experiencias y buenas précticas entre
docentes.

e Proponer iniciativas concretas para transformar la practica educativa.
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8. RECURSOS NECESARIOS

e Proyector y pantalla para presentaciones.

e Materiales para el taller (pépel, marcadores, etc.).
e Sillas y mesas para las actividades grupales.

e (Café/ refrigerios (opcional).

9. EVALUACION

Se implementardn encuestas de satisfaccion, observaciones de clase y analisis
de impacto para medir el grado de aplicacion de los conocimientos adquiridos
y mejorar futuras ediciones del proyecto.

10. CONCLUSIONES

El proyecto "Desafios pedagogicos en la Educacion Superior" representa una
oportunidad para mejorar la calidad educativa en el Instituto Superior
“Centuria”, asegurando que los docentes cuenten con herramientas actualizadas
y efectivas para enfrentar los retos del siglo XXI en la ensefianza superior.

11. GRILLA PARA EVALUACION DE SATISFACCION DEL TALLER

Titulo del Taller: Desafios pedagdgicos en la Educacion Superior.

Fecha: 14 de junio del 2025

Lugar: Aula Magna del Instituto Superior “Centuria”

Instrucciones: Marque con una "X" la opcion que mejor refleje su nivel de satisfaccién con

cada uno de los aspectos evaluados. Use la siguiente escala: 1 = Nada Satisfecho; 2 = Poco
Satisfecho; 3 = Neutral; 4 = Satisfecho; 5 = Muy Satisfecho.

Muy Satisfecho | Neutral Hgeo Nagg
Aspectos Evaluados | Satisfecho 4 3 Satisfecho | Satisfecho
5 2 1

Relevancia del
contenido en relacion
con los objetivos

Claridad y
organizacion de los
| temas abordados

Utilidad de las
metodologias activas
presentadas

Aplicabilidad de las
estrategias didacticas
propuestas




Uso adecuado de
tecnologias educativas

Atencion a la
diversidad estudiantil
en el taller

Competencia y
claridad del
facilitador/a

Interaccion y
participacion
fomentada en el taller

Espacios de
intercambio de
experiencias y buenas
practicas

Materiales y recursos
proporcionados

Infraestructura y
logistica del evento

Comentarios y Sugerencias




